Prefeitura Municipal de Albertina

ESTADO DE MINAS GERAIS - CEP 37.596-000
Rua Luiz Opusculo, n°290, centro — Telefax (35)3446-1335
CNPJ 17.912.015/0001-29

LEI COMPLEMENTAR N°24, DE 27 DE OUTUBRO DE 2011

Dispée sobre a contratagio por tempo determinado para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicio
Federal, e dd outras providéncias.

O povo do Municipio de Albertina aprovou, e eu, Prefeita Municipal, sanciono
e promulgo a seguinte lei complementar:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
os orgdos da Administragdo Municipal direta, as autarquias e as fundagdes publicas poderdo
efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta
lei.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse piblico:

[ - assisténcia a situagdes de calamidade publica;

II - assisténcia a emergéncias em saude publica;

IIT - admisséo de substituto para suprir a falta de servidor ocupante de cargo efetivo;

IV - atividades:
a) técnicas especializadas, no dmbito de projetos de cooperagio com prazo determinado,
implementados mediante acordos ou contratos, desde que haja, em seu desempenho,
subordinagdo do contratado ao érgéo ou entidade publica;
b) técnicas especializadas necessarias a implantagio de orgdos ou entidades ou de novas
atribui¢oes definidas para organizagdes existentes ou as decorrentes de aumento transitério no
volume de trabalho que ndo possam ser atendidas mediante a aplicagdo do art. 111 da lei
complementar n°14, de 31 de agosto de 2010; e,
¢) técnicas especializadas de tecnologia da informagio, de comunicagdo e de revisdo de
processos de trabalho, ndo alcangadas pela alinea b ¢ que ndo se caracterizem como atividades
permanentes do 6rgdo ou entidade. e,

V - combate a emergéncias ambientais, na hipétese de declarag@o, pela chefe do Poder
Executivo da existéncia de emergéncia ambiental no Municipio.

§ 1° A contratagdo de substituto para substituir servidor efetivo na forma do

inciso III do caput podera ocorrer em razio de:
I - vacdncia do cargo;
II - afastamento ou licenga, na forma da legislagio vigente: ou
III - nomeagéo para ocupar cargo comissionado ou de confianga.

§ 3° As contratagdes a que se refere a alinea @ do inciso IV serdo feitas
exclusivamente por projeto, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer area da
administragdo publica.

§ 4° Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta lei, sobre a declaracéo
de emergéncias em satde publica.
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Art. 3° A contratagdo de pessoal nos termos desta lei, far-se-4
preferencialmente com candidatos aprovados em concurso publico, caso este esteja em
vigéncia.

Art. 4° Nao sendo possivel atender ao disposto no art. 3°, o recrutamento do
pessoal a ser contratado, nos termos desta lei, serd feito mediante processo seletivo
simplificado sujeito a ampla divulgagdo, inclusive através do sitio do Municipio na internet e
com publicagio na forma da Lei Organica Municipal.

§ 1° A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade
publica, de emergéncia ambiental e de emergéncias em saude publica prescindira de processo
seletivo.

§ 2° As contratagSes de pessoal no caso das alineas a e b do inciso IV do art.
2° desta lei serdo feitas mediante processo seletivo simplificado, observados os critérios e
condigdes estabelecidos pelo Poder Executivo.

Art. 5° As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, observado o prazo
maximo de 1 (um) ano.

Paragrafo unico. E admitida a prorrogagdo dos contratos somente nos casos
dos incisos I, Ii e III do art. 2°, desde que o prazo total ndo exceda a 2 (dois) anos.

Art. 6° As contratagdes somente poderdo ser feitas com observéncia da
dotagdo or¢amentaria especifica.

Art. 7° Os érgdos e entidades contratantes encaminhario ao Departamento de
Pessoal, para controle do disposto nesta lei, sintese dos contratos efetivados, e este farg as
publicagdes legais devidas.

Art. 8° E proibida a contratagdo, nos termos desta lei, de servidores da
Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como de empregados ou servidores de suas subsidizrias e controladas.

§ 1° Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada a formal
comprovagdo da compatibilidade de horarios, a contratagdo de:

I - professor substituto, desde que o contratado nio ocupe cargo efetivo integrante das
carreiras de magistério de que trata a lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987,

II - profissionais de satde, desde que o contratado nio ocupe cargo efetivo ou emprego
permanente em 6rgdo ou entidade da administragio publica, com carga horaria que somada a
que se pretende contratar, exceda a constitucional maxima semanal de 40 (quarenta) horas.

§ 2° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do disposto neste artigo
importard responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado,
inclusive, se for o caso, solidariedade quanto a devolugéo dos valores pagos ao contratado.

Art. 9° A remuneragio do pessoal contratado nos termos desta lej serd fixada:
I - em importdncia ndo superior ao valor da remuneragdo fixada para os servidores de
final de carreira das mesmas categorias, nos planos de retribuigdo ou nos quadros de cargos e
salarios do érgdo ou entidade contratante;
I - nos casos do inciso IV do art. 2°, em importancia ndo superior ao valor da
remuneragdo constante dos planos de retribui¢do ou nos quadros de cargos e salarios do
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servigo publico, para servidores que desempenhem fun¢io semelhante, ou, ndo existindo a
semelhanga, as condigdes do mercado de trabalho.

§ 1° Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza
individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

§ 2° Caberd ao Poder Executivo fixar as tabelas de remuneragdo para as
hipdteses de contratagdes previstas nas alineas @, b e ¢ do inciso IV do caput do art. 2°.

Art. 10. Ao pessoal contratado nos termos desta lei aplica-se o disposto na lei
complementar n°14, de 31 de agosto de 2010, no que couber.

Art. 11. O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera:
I - receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;
IT - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituigdo, para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga;
IIT - ser novamente contratado, com fundamento nesta lei, antes de decorridos 24
(vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipéteses dos
incisos I e V do art. 2° desta lei, mediante prévia autorizagio e justificagio fundamentada.
Paragrafo unico. A inobservancia do disposto neste artigo importard na
rescisdo do contrato nos casos dos incisos I e II, ou na declaragio da sua insubsisténcia, no
caso do inciso III, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas
na transgressao.

Art. 12. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta dias e assegurada
ampla defesa.

Paragrafo unico. Pode-se, subsidiariamente, para fins do disposto no caput
deste artigo, usar a lei complementar n°14, de 31 de agosto de 2010.

Art. 13. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta lei o disposto nos
arts. 77 a 79 da lei complementar n°14, de 31 de agosto de 2010, art. 18 da lei complementar
n°003, de 19 de outubro de 2006, com redagdo dada pela lei complementar n°005, de 27 de
abril de 2007 e lei n°1.009, de 12 de dezembro de 2007.

Art. 14. O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-4, sem direito
a indenizagdes:
I - pelo término do prazo contratual;
I - por iniciativa do contratado.
III - pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da
alinea a do inciso IV do art. 2°.
§ 1° A extingdo do contrato, nos casos dos incisos II e III, serd comunicada
com a antecedéncia minima de trinta dias.
§ 2° A extingdo do contrato, por iniciativa do érgéo ou entidade contratante,
decorrente de conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao contratado de
indenizago correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

Art. 15. O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos termos
desta lei complementar sera contado para todos os efeitos.
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Art. 16. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 17. Revogam-se a lei n°915, de 12 de margo de 2002 e a lei complementar

n°10, de 17 de dezembro de 2008.
Prefeitura Municipal de Albertina/MG, 27 de outubro de 2011.
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Noemi Simionatto Guinesi
Prefeita Municipal





