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1I) Secretaria de Administracio

SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS DE
GRADUACAO EM ADMINISTRACAO e
ENFERMAGEM. CADASTRO DE RESERVA NO
PRAZO DE VALIDADE DESTA SELECAO NA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALBERTINA-
ESTADO DE MINAS GERAIS.

EDITAL N° 006/2021

O Prefeito Municipal de Albertina, JOAO PAULO
FACANALI DE OLIVEIRA, no exercicio das atribui¢cdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n° 1.223 de 22 de
margo de 2017 c/c a Lei Municipal n° 1.381 de 19 de maio
de 2020, Decreto n° 971 de 15 de maio de 2017, alterado
parcialmente pelo Decreto n° 1.028, de 09 de fevereiro de
2018 ¢ Decreto n° 1.381 de 19 de maio de 2020, torna
publica a abertura de inscrigdes para a sele¢do publica para
provimento de vaga existente, conforme oferta deste Edital e
a formagdo de cadastro de aprovados para aproveitamento a
medida que forem surgindo novas vagas (cadastro de
reserva), no prazo de validade desta selegdo, de estagiarios
do curso de graduagio em ADMINISTRACAO e
ENFERMAGEM na Prefeitura Municipal de Albertina do
Estado de Minas Gerais, nos termos deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Poderdo participar da selecdo publica estudantes
residentes no Municipio de Albertina, que estejam cursando
o curso de graduagio em ADMINISTRACAO e
ENFERMAGEM

1.2 A selecdo publica sera executada e acompanhada pelo
Secretario Municipal de Administragdo, Flavio José
Migliacio de Carvalho e Secretario de Satde Felipe
Teodoro Sanches.

1.3 A carga horaria para a realizagdo do estagio do curso de
graduagdo ¢ de 25 (vinte e cinco) horas semanais, com
jornada diaria de 5 (cinco) horas, nos termos do § 1°, do
artigo 8° da Lei n® 1.223/2017.

1.4 O estagiario fara jus ao recebimento de bolsa de estagio
que, atualmente, possui o valor de 115 (cento e quinze)
Unidades de Referéncia Municipal (URM) mensalmente
para alunos que estejam cursando licenciatura de graduagao.

1.5 A participacido na presente seleciio piiblica ¢ aberta
aos estudantes do curso de graduacio em
ADMINISTRACAO e ENFERMAGEM que estejam
cursando no minimo o 1° semestre ou periodo do
respectivo curso, sendo que a admissdo do candidato
aprovado esta condicionada ao cumprimento de requisitos
quanto a periodo académico minimo e maximo para
ingresso e a comprovagdo da regularidade documental do
convocado.

2. DAS VAGAS E DOS CURSOS

2.2 As vagas de estagio existentes sdo:

2.2.1. Secretaria Municipal de Administracio: 1 (uma)
vaga para o curso de ADMINISTRACAO.

2.2.2 Secretaria Municipal de Satde: 1 (uma) vaga para
o curso de ENFERMAGEM.

2.2.3 Poderido ser admitidos apenas os estudantes que
cumprirem os requisitos especificados no art. 2°, da Lei
n° 1.223/17.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 18/10/2021
até 25/10/2021, das 09:00 as 17:00 horas (horario de
Brasilia), no Pago Municipal, localizado na Rua Luiz
Opusculo, n° 290, centro.

3.2 Niao haverd, sob qualquer pretexto, inscri¢do
provisoria, condicional ou extemporinea, assim como
por via postal, fax ou correio eletrénico ou outro meio
que nio o estabelecido neste Edital.

3.3. Nao havera cobranga de taxa de inscri¢do.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS
COM DEFICIENCIA E DAS CONDICOES
ESPECIAIS:

4.1. Fica estabelecido em 10,00% (dez inteiros por cento) o
percentual reservado as pessoas portadoras de necessidades
especiais nos estagios realizados.

4.2. No ato da inscri¢do, que serd feita em formulario
proprio, o candidato portador de necessidade especial devera
entregar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel
da necessidade, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID), bem como, a provavel causa dela.

4.3. O portador de necessidade especial participard do
programa em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, inclusive no que concerne as providéncias
relativas a recrutamento, selegdo, avaliacdo e desligamento
dos beneficiarios do programa objeto desta Lei.

4.4. Quando o calculo para a definigdo da quantidade de
vagas for numero fraciondrio, adotar-se-4 o seguinte critério:
44.1. O arredondamento para o numero inteiro
imediatamente superior, quando a fragdo for igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos); ou,

442. O arredondamento para o numero inteiro
imediatamente inferior, quando a fragdo for inferior a 0,5
(cinco décimos).

4.5. As vagas reservadas a portadores de necessidades
especiais que ndo venham a ser preenchidas passam,
automaticamente, a serem ocupadas pelos demais candidatos
aprovados, conforme a ordem de classificagdo.

4.6. Constatada a incompatibilidade da deficiéncia com
qualquer vaga de estagio oferecida pela Prefeitura Municipal
de Albertina, o candidato sera excluido das listas de
classificagdo.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE A INSCRICAO
5.1. No ato de inscri¢do devera o candidato apresentar copia
de seu documento de identidade, CPF e Historico Escolar.

5.2. A Prefeitura Municipal de Albertina exime-se de
responsabilidade sobre quaisquer atos ou fatos decorrentes
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de informagdes incorretas, inexatas ou incompletas
fornecidas pelo candidato na Ficha de Inscrigdo.
5.3 A Ficha de Inscricio é intransferivel.

6. DA SELECAO

6.1. A sele¢io publica para preenchimento das vagas de
estigio na Prefeitura Municipal de Albertina e as que
vierem a surgir, durante o prazo de validade do certame,
que sera de doze meses, sera aquela constante do art. 10
da Lei n° 1.223/2017 c/c 1.38/1 de 19 de maio de 2020,
bem como inciso IV, do art. 5° do Decreto 971/2017.

6.2. Os candidatos deverdo comparecer pessoalmente no
local e hora indicado no item acima, portando documento de
identidade oficial com foto, assinando ficha presencial, sob
pena de exclusdo do certame.

6.2.1. Serdo considerados documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificagdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico,
que, por lei, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo
com foto).

6.2.2 Nao serdio aceitos como documentos de identidade:
certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras de
motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante;
carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.3. Em caso de empate nos itens descritos pelo art. 10, da
Lei n® 1.223/2017 o critério de desempate serd analise
curricular;

6.4. O exame dos itens constantes no art. 10, da Lei n°
1.223/2017, serdo examinados pelo Secretario Municipal de
Administragdo, Diretor de Acao Social ¢ Secretario de
Saude.

6.5. A andlise curricular consistird na soma do periodo
anterior ao que o candidato estejam cursando,
dividindo-se pelo nimero de matérias, obtendo-se a
média.

7. Sera eliminado o candidato que:

7.1. Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares
ou autoridades presentes;

7.2. Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou
para outros.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. A classificagdo final serd registrada em livro proprio,
logo apds a analise de todos os itens descritos neste Edital.
8.2. Os classificados serdo convocados, durante o prazo de
validade da selegdo, a medida que surgirem vagas,
seguindo-se a ordem de classificagdo.

8.3. A classificacdo final serda divulgada por meio de
publicacio no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
ALBERTINA, disponivel no sitio:

pmalbertina.domeletronico.com.br e afixado em local
proprio no Pago Municipal.

9. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

9.1 - Cabera interposicio de recurso fundamentado
dirigido ao Prefeito do Municipio de Albertina, contra as
seguintes decisoes:

9.1.1. Indeferimento de condi¢fo diferenciada;

9.1.2. Classificacdo final, desde que se refira a erro na
analise dos itens descritos no art. 10, da Lei n° 1.223/17
c/c 1.381 de 19 de maio de 2020, bem como no calculo de
média na analise do curriculo do candidato.

9.2. O prazo para a interposicio dos recursos a que se
refere o item 9.1 deste Capitulo sera de 3 (trés) dias uteis,
contados da publicag¢io da classificacio final no Diario
Oficial.

9.3. Os recursos mencionados no item 9.1 deste Capitulo
deverio ser apresentados ao Prefeito Municipal em 2
(duas) vias e deverio ser entregues no setor de Protocolo
da Prefeitura Municipal.

9.4. Os recursos deverio ser protocolizados com os
seguintes dados: Sele¢do Publica para Estagidrios, Ref.
Recurso contra (citar o objeto do recurso), nome
completo e nimero de inscri¢do do candidato.

9.5. Nao serdo conhecidos os recursos:

9.5.1. Interpostos coletivamente;

9.5.2. Sem a devida fundamentagao;

9.5.3. Intempestivos.

9.6. A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos
recursos a que se refere este Capitulo sera afixada em
local proprio no atrio da Prefeitura Municipal e
publicada no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
ALBERTINA.

9.7. A decisdo tera carater terminativo e ndo sera objeto de
reexame.

10. DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO
DAS VAGAS

10.1. O preenchimento das vagas existentes e das que
vierem a ocorrer at¢é o periodo de validade da selegdo
publica sera realizado de acordo com a ordem de
classifica¢do, observado o turno disponivel para estagio,
registrado na ficha de inscri¢@o, considerada a conveniéncia
administrativa.

10.2. Os candidatos com deficiéncia serdo convocados de
acordo com a respectiva lista de classificacdo, observado o
disposto no Capitulo 4 deste Edital, ressalvada a hipotese de
melhor classificagdo na lista geral de candidatos.

10.3. A convocacdo para o preenchimento das vagas de
estagio na Prefeitura Municipal de Albertina sera realizada
mediante contato telefénico e envio de e-mail, além de
disponibilizagdo no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
DE ALBERTINA.

10.4 Serdo considerados para convocagao os telefones e e-
mail registrados pelo candidato quando da inscri¢@o, sendo
de responsabilidade deste manter sempre atualizados os
dados.

10.5 Apos ser convocado, o estudante devera comparecer
na Prefeitura Municipal de Albertina, no prazo de 5
(cinco) dias.

10.6. Aceita a vaga para a qual foi convocado, o
candidato aprovado tera 07 (sete) dias tteis para
providenciar e apresentar a documentacio necessiria
para o ingresso nas atividades de estigio, a saber:

10.6.1. Copia da carteira de identidade e do cadastro de
pessoa fisica do estudante;

10.6.2. Declaragéo original da institui¢do de ensino superior,
contendo informagdo sobre a matricula, a frequéncia regular
e o periodo cursado;

10.6.3. Declaragdo do estudante indicando agéncia e conta
corrente, em estabelecimento bancéario definido pela
Prefeitura Municipal de Albertina, para depdsito dos valores
relativos a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte;

10.6.4. Em se tratando de estudante deficiente, atestado
médico original de que conste a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao CID, expedido em
até noventa dias antes da data de sua entrega.

10.7. Sera eliminado da selegdo publica o candidato que
recusar-se a observar as condigdes estipuladas pela
Prefeitura Municipal de Albertina.
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10.8. Durante o periodo de validade da selegdo publica, o
candidato aprovado deverd manter seus dados cadastrais (e-
mail, telefone, enderego, horarios disponiveis para
realizacdo do estagio, etc) atualizados junto a Secretaria
Municipal de  Administragdo, sendo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da
ndo atualizac@o dos dados pessoais.

11. DA CONDICAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES
11.1. O candidato aprovado na selegdo publica e convocado
para preencher a vaga ingressard no Programa de Estagio da
Prefeitura Municipal de Albertina por meio de celebragdo de
Termo de Compromisso de Estagio, no qual estardo
estabelecidas as condi¢des para a realizagdo do estagio nos
termos da Lei Municipal n° 1.223 de 22 de margo de 2017
c/c 1.381 de 19 de maio de 2020 bem como Decreto n° 971
de 15 de maio de 2017, alterado parcialmente pelo Decreto
n° 1.028, de 09 de fevereiro de 2018.

12. DA VALIDADE DA SELECAO PUBLICA

12.1 A selecdo publica tera validade de 12 (doze) meses a
partir da divulgacio do resultado, nio podendo ser
prorrogado.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Todas as divulgacdes oficiais referentes ao
concurso serdo feitas no DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE ALBERTINA ou mediante afixacio
nas dependéncias do Paco Municipal.

13.2. E vedada a realizagio de estagio por estudante que seja
servidor publico federal, estadual e municipal e que seja
titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal.

13.3. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento ¢ a
tacita aceitagdo das regras da Sele¢@o Publica, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais comunicados ou
instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca
dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

13.4. A realizagdo do estagio ndo estabelece vinculo
empregaticio do estudante com a Prefeitura Municipal de
Albertina.

13.5. O acompanhamento da divulgacio deste Edital e de
comunicados relacionados a Selecdo Publica é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

13.6. Nao serdo aceitas apresentacdo de documentos ou a
interposicdo de recursos via fax, telex, telegrama, correio
eletrénico, ou outro meio nao especificado neste Edital.

13.7. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos,
continuos ¢ comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagao
de quaisquer recursos ou documentos apo6s as datas e em
desacordo com as formas estabelecidas neste Edital.

13.8. Para contagem do prazo de apresentagio de
documentos e interposi¢ao de recursos, excluir-se-a o dia da
divulgacdo e incluir-se-4 o ultimo dia do prazo estabelecido
neste Edital, desde que dia util no Municipio, sendo
prorrogado, em caso contrario, para o primeiro dia util
subsequente.

13.9. A comprovagdo da tempestividade da apresentacdo de
documentos e de recursos sera feita pela data do protocolo
de recebimento.

13.10. Os recursos deverdo ser apresentados de uma Unica
vez, ndo se admitindo complementagdo, suplementagio,
inclusdo e/ou substituicdo durante ou apds os prazos
estabelecidos neste Edital.

13.11. Informagdes e orientagdes referentes a Selegdo
Publica poderdo ser obtidas na Prefeitura Municipal de
Albertina, no seguinte enderego: Rua Luiz Opusculo, n® 290,
centro — telefone (35) 3446-1333.

13.12. O resultado final da selecio piblica sera
homologado pelo Prefeito Municipal.

13.13. A constatagdo, a qualquer tempo, de irregularidade,
inexatiddo de dados ou falsidade de qualquer declaracdo
implicard, ainda que homologado o concurso, a anulagdo da
inscri¢do do candidato, bem como de todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

13.14. As ocorréncias ndo previstas neste edital e os casos
omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Administragdo e, em Ultima andlise, pelo Prefeito
Municipal.

Albertina/MG, 18 de outubro de 2021.

Joao Paulo Facanali de Oliveira
Prefeito Municipal

11I) Secretaria de Educacio
Nao ha publicacdo.

1V) Secretaria de Saude
Naio ha publicagao.

V) Controladoria Geral do Municipio
Nao ha publicacdo.

VI) Diretoria de Assisténcia Social
Naio ha publicagao.

VII) Licitacdes e Contratos
Nao ha publicacdo.

VIII) Atos Oficiais
DECRETO N° 1.380, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

“Altera a redagdo do art. 15 do Decreto n° 962 de 15 de
margo de 2017 e da outras providéncias. ”

JOAO PAULO FACANALI DE OLIVEIRA, Prefeito
Municipal de Albertina/MG, no uso de suas atribuigdes
legais;

DECRETA:

Art. 1° - O art. 15 do Decreto n° 962, de 15 de margo de
2017 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 15. O valor da diaria de viagem destinado ao custeio
de alimentagdo (almogo ou jantar) para os Motoristas
quando no transporte de objetos, produtos ou pessoas é de 9
(nove) URM, e, o valor para custeio de lanche é de 3 (trés)
URM.

$ 1° Se o periodo de viagem for de:

1I- até 3:00 horas: ndo havera reembolso;

1I- 03 horas e 01 minuto até 05 horas: 03 (trés) URMs
referente a despesa com lanche;

II- 05 horas e 01 minuto até 08 horas: 09 (nove) URMs
referente a refei¢do (almogo ou jantar);

1V- 08 horas e 01 minuto até 12 horas: 12 (doze) URMs
referente a uma refei¢do (almogo ou jantar) e uma despesa
com lanche;

V- 12 horas e 01 minuto até 18 horas: 18 (dezoito) URMs,
referentes a duas refei¢oes (almogo e jantar);

VI- 18 horas e 01 minuto até 24 horas: 21 (vinte e uma)
URMs referentes a duas refei¢oes (almogo e jantar) e um
lanche;
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VII- Para periodos posteriores a 24 horas serdo acrescidos
03 (trés) URMs a cada periodo de 04 (horas). IX) Concursos Puablicos
VIII- Quando o afastamento exigir pernoite fora do Nio hé publicago.

Municipio serdo reembolsados valores a titulo de
acomodagdo quando o alojamento ndo for realizado de

forma gratuita, mediante fundamentagdo através de notas Xl , P.Ubl{cacoes Diversas

’ . . L. L Naio ha publicagao.

fiscais do tipo série D ou cupom fiscal e explicagdo no

relatorio de prestagdo de contas, sob pena de devolugdo do

valor recebido por parte do motorista. XD Poder Legislativo
Nao ha publicacdo.

§ 2% Os Motoristas da Secretaria de Saude terdo suas

didrias requeridas diretamente pelo Secretdrio, através de
7 / 107 7 Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE

Oficio ao Prefeito Municipal, nele constando, a titulo MUNICIPIO DE ALBERTINA:17912015000129 ) e s

estimativo, a programagdo de viagens a serem realizadas Dados: 20211018 17:04:22 0300

em determinado periodo.

§ 3% A concessdo de valores na forma do § 1° deste artigo
deverd possuir fundamentagdo e explicagdo no relatorio de
prestagdo de contas, sob pena de devolugdo do valor
recebido por parte do Motorista.

$§ 4° As prestagdes de contas dos Motoristas da Secretaria
de Saiide serdo feitas, no mdaximo trés dias apos a utiliza¢do
da ultima diaria. O Secretario encaminhard as prestagéoes
de contas a Controladoria Geral, e esta, as aprovard ou
ndo, no prazo maximo de dois dias apos recebé-las.

§ 5% Os Motoristas das Secretarias de Administracdo e
Educagao prestardo contas das didrias e valores recebidos
na forma do caput do art. 18

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publica¢do, revogando as disposi¢cdes em contrario

Prefeitura Municipal de Albertina/MG, 15 de outubro de
2021

Jodao Paulo Facanali de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5898 DE 15 DE OUTUBRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Albertina, no uso de suas
atribui¢des legais e de conformidade com as Leis em vigor,
e em especial com o art. 33, inciso II alinea "a" da Lei
Organica Municipal e,

Considerando o disposto no art. 146 da Lei Complementar
n° 14, de 31 de agosto de 2010;

Considerando o requerimento n° 54603, efetuado pelo
servidor e autorizado através do despacho do Prefeito
Municipal;

RESOLVE:

Art.  1° Fica concedido a licenga prémio, ao servidor
CARLOS EDUARDO BUSSONELLI , portador do
MASP. 14.043, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR
II, no periodo de 19/10/2021 a 17/12/2021, referente ao
periodo aquisitivo 01/09/2004 a 31/08/2014, a partir desta
data.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Prefeitura Municipal de Albertina, 15 de Outubro de 2021.

Jodo Paulo Facanali de Oliveira
Prefeito Municipal

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site: Albertina e clique no link Diario Oficial 4



		2021-10-18T17:04:22-0300
	MUNICIPIO DE ALBERTINA:17912015000129




