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CONTRATO N°010/2025

PROCESSO LICITATORIO Ne°. 024/2025
DISPENSA N° 014/2025

INSTRUMENTO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 010/2025 QUE ENTRE SI
FAZEM O MUNICIPIO DE Albertina/MG E
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E
PESQUISA — IBGP, PARA Contratacdo de empresa
especializada prestadora de servicos de organizacao,
planejamento e realizacdo de processo seletivo a ser
realizado para cargos do quadro de funcionarios da
prefeitura municipal compreendendo a elaboracédo das
inscricdes; confeccdo e elaboracédo de editais; preparo e
publicacdo de rol de inscritos; preparo do edital de
convocagdo para as provas objetivas, praticas e de
titulos; preparo, impressdo e empacotamento de provas
objetivas e de titulos; aplicacéo, coordenacao e correcao
das provas escritas, praticas e de titulos; correcdo das
provas objetivas através de equipamento de leitura
Otica, apresentacdo de resultado, respostas aos
eventuais recursos, contratacao de fiscais, apoio técnico
juridico em todas as etapas dos certames enfim,
realizacdo do Processo Seletivo em todas as suas fases
até o transito final do resultado para os cargos reservas
dispostos de acordo com a necessidade da administracéo
da Prefeitura Municipal de Albertina MG, com esteio
no art. 75, inc. XV, da Lei n° 14.133/2021.

Aos Doze dias do més de marco de 2025, o Municipio de Albertina/MG, com endereco na Rua
Luiz Opusculo, n° 290, Centro, CEP 37596-000, CNPJ 17.912.015/0001-29, isento de inscri¢éo
estadual, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Felipe Teodoro Sanches ; e a empresa INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO E PESQUISA - IBGP, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 13.761.170/0001-30, com sede
social a AV DO CONTORNO, 1298 - LOJA 08 no bairro FLORESTA na cidade de Belo
Horizonte, estado de Minas Gerais, CEP: 30110-008, por seu representante legal o Sra. Roziléia
Teixeira de Araujo , socia, portadora do CPF n° * doravante denominada
CONTRATADA, resolvem firmar o presente Contrato decorrente do processo de n° 024/2025,
regido pela art. 75, inc. XV, da Lei n° 14.133/2021 e mediante as seguintes clausulas e
condigdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO E ELEMENTOS CARACTERISTICOS

|

1. OBJETO
1.1. O presente contrato se destina a Contratacdo de empresa especializada prestadora de
servigos de organizacdo, planejamento e realizacdo de processo seletivo a ser realizado para
cargos do quadro de funcionarios da prefeitura municipal compreendendo a elaboracéo das
inscri¢Oes; confeccdo e elaboragcdo de editais; preparo e publicacdo de rol de inscritos;
preparo do edital de convocacdo para as provas objetivas, praticas e de titulos; preparo,
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impressdo e empacotamento de provas objetivas e de titulos; aplicacdo, coordenacdo e
correcdo das provas escritas, praticas e de titulos; correcdo das provas objetivas através de
equipamento de leitura Gtica, apresentacdo de resultado, respostas aos eventuais recursos,
contratacdo de fiscais, apoio técnico juridico em todas as etapas dos certames enfim,
realizacdo do Processo Seletivo em todas as suas fases até o transito final do resultado para
0s cargos reservas dispostos de acordo com a necessidade da administracdo da Prefeitura
Municipal de Albertina MG, com esteio no art. 75, inc. XV, da Lein°14.133/2021.

2. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
2.1. Da Contratada:

2.1.1. Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta;

2.2. Encaminhar a CONTRATANTE relatorio sobre as isencGes de taxa de inscricao
concedidas, com o intuito de subsidiar o calculo do valor total de repasse de recursos pela
Prefeitura 8 CONTRATADA.

2.3. Responsabilizar-se por todas as obrigacBes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade a Administracéo;

2.4. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servi¢os, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas do ocorrido;

2.5. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacéo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

2.6. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacéo;

2.7. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacoes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, sem autorizacéo
da CONTRATANTE;

2.8. Assumir as responsabilidades técnicas e civis pela execucdo dos servicos perante a
CONTRATANTE e terceiros, por danos resultantes de procedimentos inadequados
efetuados de forma dolosa ou culposa por empregados ou representantes da CONTRATADA
e, ainda, pelo fiel cumprimento das leis e normas vigentes;

2.9. Prestar assessoria técnica e juridica a CONTRATANTE quanto ao objeto da prestacao
de servicos;

2.10. Disponibilizar todos 0os meios necessarios para atender as pessoas com deficiéncia,
respeitadas todas as normas aplicaveis, e as lactantes;

2.11. Cumprir as demais obrigacGes técnicas, como:

a) Elaborar editais, comunicados, formularios, instrugdes, cadastros e listagens, viabilizar a
inscri¢do dos candidatos;

b) Cumprir o cronograma estabelecido e em casos de excepcionalidades quanto ao
cumprimento, informar antecipadamente a situacdo e a proposta de solugdo a
CONTRATANTE;

¢) Submeter minuta de edital para a aprovacdo da CONTRATANTE;

d) Divulgar o Processo Seletivo utilizando todos os meios de comunicagdo usuais em
concordancia com a Assessoria de Comunicacdo da CONTRATANTE e caso haja qualquer
alteracdo do sitio na Internet referente ao certame, comunicar em até 24 (vinte e quatro)
horas;

e) Elaborar, revisar, compor, imprimir, acondicionar e distribuir as provas a serem aplicadas
no Processo Seletivo, cumprindo rigoroso protocolo de seguranca;
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) Providenciar a logistica e todas as operacdes concernentes a aplicacdo dos instrumentos
de avaliacdo do Processo Seletivo, observando a realizacdo de outros eventos locais que
possam prejudicar a logistica no(s) dia(s) de aplicacao das provas;

g) Providenciar pessoal para aplicagdo dos instrumentos de avaliacdo do certame e banca
examinadora, bem como todo pessoal necessario para demais atividades de apoio;

h) Manter a CONTRATANTE, por meio dos Fiscais do Contrato, informado de todas as
fases do servico contratado e de todas as aces relativas a ele;

i) Garantir o sigilo e a seguranga necessarios ao certame, antes, durante e apés a realizagédo
das provas, sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo,
decorrente de a¢do ou omissao de seus empregados, prepostos e outros;

J) Responsabilizar-se perante terceiros, por prejuizos advindos do descumprimento das
atividades ou obrigacdes afetas a CONTRATADA;

K) Substituir imediatamente os profissionais ausentes em decorréncia de atrasos, faltas, férias
ou licencas, por outros profissionais;

I) Efetuar, de imediato, sempre que exigido pela CONTRATANTE, o afastamento de
qualquer profissional cuja atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados
inconvenientes ou insatisfatorios ao bom andamento dos servicos;

m) Apresentar os relatérios, em meio digital, solicitados pela CONTRATANTE ao término
de cada fase do servico contratado;

n) Receber a documentacado relativa aos requerimentos de isencdo de taxa de inscricdo e
proceder a sua analise;

0) Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as
acOes judiciais propostas em desfavor da CONTRATANTE e responder as que em seu
desfavor sejam propostas, se referentes ao certame;

p) Processar eletronicamente e emitir as listagens referentes ao Processo Seletivo;

g) Cumprir todas as clausulas estabelecidas pela CONTRATANTE.

2.12 Subsidiar as respostas aos recursos administrativos e acBes judiciais porventura
propostas em desfavor da CONTRATANTE, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
contados do seu recebimento.

3. DA CONTRATANTE:

3.1. Proporcionar todas as condi¢cdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinagdes do Termo de Referéncia, fornecendo todas as
informac@es necessarias a elaboracdo do Processo Seletivo, tais como a legislacdo atinente
aos mesmos, nimero de vagas, descricao das atribui¢fes dos cargos, remuneracao, requisitos
para provimento, bem como, outras informacdes relevantes ao Processo Seletivo;

3.2. Constituir Comissédo, por meio de Portaria, para conduzir diretamente todas as tarefas
alusivas ao Processo Seletivo Publico;

3.3. Articular-se com a instituicio CONTRATADA quanto as datas relativas as atividades
do Processo Seletivo e fazer cumprir o respectivo cronograma;

3.4. Disponibilizar, os locais onde serdo realizadas as provas objetivas, cabendo a
CONTRATADA assumir toda e qualquer responsabilidade quanto as instalagOes
operacionais e a logistica necessarias e adequadas a realizagdo das provas;

3.6. Responsabilizar-se pelas despesas de publicacdo dos extratos do referido processo no
Diério Oficial do municipio e em jornal de grande circulacéo;

3.7. Publicar e homologar o resultado final do Processo Seletivo;
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3.8. Efetuar o pagamento na forma e no prazo convencionado, conforme este Termo de
Referéncia;

3.9. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidores especialmente
designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando 0s
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

3.10. Solicitar policiamento para o dia de aplicacdo das provas;

3.11. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cbes no
curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao; e

3.12. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigacBes assumidas pela CONTRATADA, todas as condi¢Bes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas.

3.13. Emitir Atestado de Capacidade Técnica paraa CONTRATADA.

4. EQUIPE TECNICA E QUALIFICACAO
4.1. As condicdes apresentadas na proposta da CONTRATADA estardo sujeitas a
confirmacdo pela equipe técnica a ser designada pela CONTRATANTE, por meio de visitas,
diligéncias e consultas as entidades competente e clientes apresentados, caso necessario;
4.2. Todos os documentos exigidos neste projeto terdo seus aspectos técnicos analisados pelo
setor competente.
4.3. O Processo Seletivo terd validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo.
4.4. O Processo Seletivo destina-se ao provimento das vagas disponiveis dentro do prazo de
validade previsto no edital de abertura de inscricdes;

5. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd de R$ 62.500,00 (sessenta e dois mil e quinhentos reais) efetuado,
pela Prefeitura de Albertina/MG em 3 parcelas, de acordo com o cronograma abaixo, e 0s
percentuais serdo estabelecidos no contrato:

a) 50% (cinquenta por cento) em até 10 dias apds o encerramento das inscri¢des;
b) 30% (trinta por cento) em até 10 dias apos aplicacdo das provas objetivas; e

c) 20% (vinte por cento) em até 10 dias apds a publicacdo do resultado final do Processo
Seletivo.

e) A Contratada devera proceder com a entrega dos relatorios, e ficara responsavel pela
emissdo das faturas que, seguirdo a estrita ordem cronoldgica das datas de suas
exigibilidades; cabendo a Contratada manter durante toda a execugdo do objeto, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas. O pagamento sera realizado em até
10 (dez) dias apds a execugdo dos servigos, mediante a apresentacdo da nota fiscal
correspondente.

5.2. Para efeito do pagamento, a contratada devera atender as exigéncias legais
quanto a emissdo de comprovacgdo fiscal juntamente com as seguintes certidoes
dentro de seu prazo de validade:
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a) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;

b) Certiddao Negativa de Débitos da Receita Estadual;

c) Certidao Conjunta de Débitos relativos aos tributos federais e a Divida ativa
da Unido; d) Certiddo Negativa de Débitos da Receita Municipal; e) Certiddo
Negativa de Débitos relativos as contribuicBes previdenciarias e as de terceiros;
f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

6. ESCOPO GERAL DOS TRABALHOS

6.1. Os trabalhos da assessoria juridica a ser contratada compreendem as atividades
abaixo relacionadas, conforme o que dispGe este Termo de Referéncia e o que dispora
o Contrato a ser celebrado entre as partes.

6.2. A assessoria devera exercer 0 objeto para o qual contratada, nos estritos termos
deste Termo de Referéncia e demais obrigacdes legais

7. INFORMACOES COMPLEMENTARES

7.1. A empresa é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informac6es prestadas
e dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a
inverdade das informacGes nele contidas implicara na imediata rescisdo contratual, sem
prejuizo das sanc¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

7.2. Toda a documentacdo apresentada neste procedimento e seus anexos Sao
complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um
documento e se omita em outro sera considerado especificado e valido.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. Aplicam-se ao presente contrato as normas da Lei Federal n°® 14.133/2021, em especial
aquelas, supletivamente, as normas da Teoria Geral dos Contratos, resolvendo-se 0s casos
omissos de acordo com o disposto na Lei de Licitag6es e segundo os principios gerais do Direito
Administrativo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUCAO

3.1. O cronograma de execucdo do Processo Seletivo sera negociado entre o Municipio de
Albertina/MG e a instituicdo CONTRATADA, ap6s a celebragdo do contrato.

3.2. ACONTRATADA compromete-se a executar todos os servigos relacionados a realizagao
do processo seletivo conforme as condicGes estabelecidas neste contrato, incluindo, mas ndo se
limitando a:

3.2.1 Planejamento e Divulgacédo: Elaborar e divulgar o edital do processo seletivo conforme
as diretrizes fornecidas pela CONTRATANTE.

Inscrigdo e Triagem: Gerenciar as inscri¢gdes dos candidatos e realizar a triagem de acordo com
0s critérios pré-estabelecidos.

Aplicacdo das Etapas do Processo Seletivo: Coordenar a realizagcdo de provas, entrevistas,
dindmicas e demais etapas definidas no planejamento do processo.

Avaliacéo e Classificacao: Aplicar critérios objetivos e previamente acordados para a avaliagdo
dos candidatos.

Relatdrios e Entrega de Resultados: Fornecer relatorios detalhados sobre cada etapa do processo
e divulgar os resultados finais conforme definido.
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A CONTRATADA devera seguir rigorosamente 0s prazos estabelecidos a este contrato. O ndo
cumprimento das etapas nos prazos estipulados podera resultar na aplicacdo de penalidades
conforme disposto neste contrato.

Quaisquer alteracbes na execucdo do servico deverdo ser previamente comunicadas e
autorizadas pela CONTRATANTE

CLAUSULA QUARTA — PRECOS DOS SERVICOS

4.1. Os valores do presente contrato efetuado em parcelas, de acordo com a clausula primeira
5.1 do contrato e apresentacdo da nota fiscal.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VALIDADE E VIGENCIA E DA
PRORROGACAO

5.1. O presente instrumento terd validade por 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado de conformidade com o que disp&e o art. 106, Il, da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

5.2. Na hipotese de renovagdo do presente contrato, sera aplicado ao valor do mesmo, como
indice de correcdo monetaria, o IGPM.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes desta contratacdo serdo efetuadas a conta das seguintes Dotagdes
Orcamentarias, estabelecidas para o exercicio fiscal de 2025:

FICHA DOTACAO ORCAMENTARIA FONTE

24 02.01.01-3390.39.00-04.122.5049-4.002 2.500.99

CLAUSULA SETIMA — DA INEXECUCAO

7.1. Pela inexecucdo total ou parcial do presente instrumento aplicar-se-a 8 CONTRATADA o
disposto nos artigos 155 a 163 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento das clausulas constantes do presente instrumento implicara na
imposicdo, ao infrator, das penalidades descritas nos artigos 155 a 163 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DO FORO

10.1. Fica eleito o foro da Comarca de Jacutinga MG, para dirimir questdes resultantes da ou
relativas a aplicagdo deste Contrato ou execucdo do ajuste, ndo resolvidos na esfera
administrativa.

E, por estarem justas e concordes, as partes assinam o presente instrumento em 03(trés) vias,
de igual forma e teor, na presenca das testemunhas abaixo.

Albertina (MG), 14 de marco de 2025.
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CONTRATANTE: CONTRATADA

MUNICIPIO DE Albertina/MG INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E
Felipe Teodoro Sanches PESQUISA — IBGP

Prefeito — Municipio de Albertina/MG CNPJ n°13.761.170/0001-30

CNPJ n°17.912.015/0001-29

TESTEMUNHAS:

1- Regiane Mianti de Lima 2 — Andressa Opuscolo Tenorio
CrF: I CrF: I
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